Teilnahmebedingungen Scrabble Adlershof:

Teilnahmeberechtigt sind alle Personen, die das 12. Lebensjahr vollendet haben. Mitarbeiter der Unternehmen AFM, WISTA-
MG, AP und I1ZBM sind vom Wettbewerb ausgeschlossen. Um an der Gewinnermittlung teilnehmen zu kénnen, ist es
erforderlich personlich vor Ort zu sein und den Adlershofer Claim ,Adlershof. Science at Work" eigensténdig zu scrabbeln. Das
Ergebnis wird mit dem Teilnehmer zusammen fotografiert.

Fir die spatere Gewinnermittlung erfassen Mitarbeiter der WISTA-MG personliche Daten.

Gewinnermittlung:

Spéatestens am 30.05.2014 entscheidet eine Jury Uber die Gewinner. Die Gewinner werden spatestens am 02.06.2014
schriftlich benachrichtigt und auch auf www.adlershof.de kommuniziert. Die Gewinne sind nicht Ubertragbar, ein Anspruch auf
Barauszahlung besteht nicht. Es besteht kein Anspruch auf finanziellen Ausgleich.

Der Teilnehmer stimmt mit der Teilnahme an ,Scrabble Adlershof*, zu, dass die von der WISTA-MANAGEMENT GMBH
gemachten Bilder veroffentlicht werden durfen. Die WISTA-MANAGEMENT GMBH erhélt zudem das Recht, die Fotos zeitlich
unbeschrankt und unwiderruflich im Rahmen der Berichterstattung Uber den Wettbewerb und spatere Marketingmaf3nahmen zu
nutzen und hierfir zu bearbeiten. Dies schlief3t die Verbreitung auf den Social Media Plattformen Facebook, Twitter, Google+
etc. und Verwendung in Publikationen sowie auf der Internetseite www.adlershof.de und http://science-at-work.com mit ein.

WISTA-MANAGEMENT GMBH behélt sich das Recht vor, Teilnehmer von der Teilnahme am Wettbewerb auszuschlief3en,
wenn diese gegen die Teilnahmebedingungen versto3en und Versuchen den Wettbewerb zu manipulieren.
WISTA-MANAGEMENT GMBH behélt sich vor, das Gewinnspiel abzubrechen, wenn aus technischen Griinden eine korrekte
Durchfuihrung nicht méglich ist. Sémtliche personenbezogenen Daten der Teilnehmer werden nicht ohne Zustimmung an Dritte
weitergegeben. Die Bestimmungen des Datenschutzes werden beachtet. Die Gewinner erklaren sich mit der Veréffentlichung
ihrer Namen sowie des Fotos in den vom Veranstalter genutzten Werbemedien, einverstanden.

Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.
Sollten eine oder mehrere der vorstehenden Klauseln ganz oder teilweise nichtig, unwirksam oder undurchfiihrbar sein oder

werden, bleiben die tibrigen Bedingungen wirksam. An deren Stelle tritt eine entsprechende giiltige Klausel. Gleiches gilt bei
Vorliegen einer Regelungsliicke.
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