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Entsprechenserklarung des Aufsichtsrates und der Geschaftsfiihrung der
WISTA Management GmbH

1. Grundsatzerklarung nach MaBgabe der Berliner Fassung des Deutschen
Corporate Governance Kodex

Wir erklaren, dass den vom Senat von Berlin am 15. Dezember 2015
beschlossenen Empfehlungen des Berliner Corporate Governance Kodex mit
folgenden Ausnahmen im Jahr 2023 entsprochen wurde.

2. Ausnahmen

a. Punkt Il. 11 und 12 sowie Punkt HI. 12 und 13:
Fur die Mitglieder des Aufsichtsrates und der Geschaftsfiihrung
besteht eine D&O-Versicherung ohne Selbstbehalt.
Begriindung:
Fur die Geschaftsfuhrung soll ein Selbstbehalt im Jahr 2024
abgeschlossen werden. Die Vereinbarung eines Selbstbehaltes fiir
den Aufsichtsrat wird gepriift.

b.  Punkt Ill. 6:
Der Aufsichtsrat hat keinen Priifungsausschuss.
Begriindung:
Aufgrund der Grofe und Spezifikation des Unternehmens erschien die
Bildung eines Priifungsausschusses als nicht zweckmaRig.

c.  Punkt lll. 9:
Die Hochstgrenze von 10 Mandaten wurde von einem Mitglied des
Aufsichtsrates Uberschritten.
Begriindung:
Das Aufsichtsratsmitglied hatte jedoch durch die
verwaltungsinternen  Ablaufe und die inhaltlich-fachlichen
Vorbereitungen von Seiten der Verwaltung die Unterstutzung, die es
ermoglicht, dass die Mandate, auch =zeitlich ausreichend,
wahrgenommen werden.
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ichael Biel Roland Sillmann
Vorsitzender des Aufsichtsrates Geschaftsfihrer
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