
Jeder Mensch zählt.



POWERED BY

PROGRAMM

07.06.2023



 

WISTA Management GmbH
Rudower Chaussee 17 
D-12489 Berlin
 

   
 
 

 





PROGRAMM
EINLASS  

 

BEGRÜßUNG 
Willkommen zum Diversity Festival
Roland Sillmann, WISTA Management 
GmbH, Geschäftsführer
Bessie Fischer-Bohn, WISTA  
Management GmbH, Personalleiterin

KEY NOTE 1 
Geschäftsmodell? Diversität! 
Yolanda Rother, The Impact Company, 
Managing Director

FISH-BOWL 1 
Innovationsförderung und gesteigerte 
Wettbewerbsfähigkeit: Wie macht 
Diversity den Unterschied? 
Best Practices + Impulse   
Expertenrunde 

PAUSE
 

PAUSE
 

KEY NOTE 3 
Diversity-Dimension Soziale Herkunft: 
Warum ist sie in jeder Hinsicht eine  
Superkraft? 
Hannah Rindler (ArbeiterKind.de gemein-
nützige GmbH, Bundeslandkoordination 
Berlin)
 

FISH-BOWL 2 
Vorurteile und Diskriminierung im 
Unternehmenskontext: Wie können wir sie 
gezielt abbauen? Strategien & Impulse 
Expertenrunde
 

KULTUR & BEGEGNUNG 
Lebendige Bibliothek, Gespräche  
mit 5 „lebendigen Büchern“ 
Lebendige Bibliothek e. V.

Kultur & Musik 
Konzert: Band Shmaltz

13.30–
14.15

14.15– 
14:30

14.30– 
14.50

14.50– 
15.30

15.30–
15.45

KEY NOTE 2 
Mit Aufklärung und Sichtbarkeit für mehr 
Akzeptanz – mein Wissen, meine Erfahrungen, 
meine Vision
Brix Schaumburg, Moderator, Coach, 
Schauspieler
 

MASTERCLASSES
Strategien für einen guten Umgang mit 
unbewussten Vorannahmen im Team 
Dipl. Psych. Jörg Bergmann, in Kooperation 
mit der Techniker Krankenkasse
  
Fachkräfte aus aller Welt: Wie geht interkultu-
relles Onboarding? 
Dr. Erik Malchow, BAMIK GmbH,  
Seniortrainer für interkulturelles Management
  
Leadership und Management: Wie führt man 
diverse Teams? Best practices 
Bessie Fischer-Bohn, HR-Expertin, Executive 
Consultant, Personalleiterin der WISTA

Benchmark: 
Was können wir von Ländern lernen, die  
Diversity anders umsetzen? 
Wolfgang Jockusch, BAMIK GmbH, Seniortrai-
ner für interkulturelles Management und DEI

 

15.45–
16.05

16.15 – 
17.15

17.15–
17.30

17.30– 
17.50

17.50–
18.30

18.30–
20.00




